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MENSAGEM DO PODER EXECUTIVO AO LEGISLATIVO MUNICIPAL  
 
 

“Quando trabalhamos coletivamente em prol de um 
objetivo, conquistamos o impossível” (Jadson Barbosa) 

 
Senhora Presidente, 
Senhoras e Senhores Vereadores, 

 
Grato a Deus e Honrado pela aprovação maciça do povo brasil-novense, saúdo cada 

um dos nobres vereadores e vereadoras e toda a população do nosso amado Brasil Novo. 
 

Dirijo-me a Vossas Excelências trazendo a essa augusta Câmara de Vereadores, a 
Mensagem do Poder Executivo para abertura dos Trabalhos Legislativos de 2025, fazendo 
uma retrospectiva sobre a Gestão que terminou, e apresentando projetos e propostas que 
pretendemos realizar neste Governo recém iniciado. 

 

É imperioso registrar que a Gestão “Pirica e Noedson - 2021-2024”, apesar da herança 
calamitosa, como, Dívida de mais de um milhão de reais com a Equatorial Energia; Dívida 
previdenciária com o INSS não regularizada; Ausência de credibilidade junto aos 
fornecedores e órgãos governamentais e a maior parte do maquinário e veículos públicos 
“no cepo”... Vale destacar que iniciamos o governo sob os efeitos da pandemia Covid-19, 
que devastou a economia reduzindo as receitas e aumentando despesas, além de fechar 
inúmeros postos de trabalho... como consequência a sobrevivência humana foi seriamente 
prejudicada, e igualmente as ações administrativas de desenvolvimento do  município 
foram obstruídas. 
 

Não bastasse esses graves empecilhos, a Covid-19 nos ceifou prematuramente o 
inesquecível Vice-prefeito Noedson Pereira de Carvalho em 29/04/2021, deixando a 
sociedade brasil-novense consternada e perplexa por tamanho infortúnio.  
 

Apesar dos graves obstáculos herdados e a fatídica perda do vice-prefeito, 
conseguimos realizar importantes avanços na administração municipal que colocaram 
Brasil Novo em destaque no cenário Regional, graças ao esforço conjunto do Prefeito, dos 
secretários e da reconhecida participação dos servidores públicos municipais e da frutífera 
parceria do Poder Legislativo, que impactaram efetivamente na vida da população e no 
desenvolvimento do município, conforme se percebe nos quatro cantos de Brasil Novo. 
 

Conseguimos realizar uma gestão produtiva, com efetivo controle e racionalidade na 
aplicação dos recursos públicos, assim, mantivemos o pagamento dos salários em dia; 
demos suporte e apoio às Secretarias e acompanhamento e suportes eventuais a órgãos 
públicos parceiros e ao Legislativo municipal.  
 

mailto:gab.pmbn21@gmail.com


 
 

ESTADO DO PARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASIL NOVO 

GABINETE DO PREFEITO 
 

 AV. CASTELO BRANCO, 821, CENTRO – CEP: 68.148-000 - BRASIL NOVO-PARÁ –  “Governo Trabalho e Desenvolvimento” - 2025-2028 
E-MAIL: gab.pmbn21@gmail.com                                                                         

Pág. 2/14 
 

Instituímos através de Lei municipal um benefício fiscal, que anistiou multas e juros 
e parcelou o pagamento de débitos tributários inscritos em dívida ativa, beneficiando os 
cidadãos e incentivando a economia local. 
 

Implementamos a regularização de imóveis urbanos situados em áreas consolidadas, 
produzindo valorização imobiliária com diversos benefícios à sociedade. 
 
SÍNTESE DAS PRINCIPAIS AÇÕES DA GESTÃO 2021-2024 
 
Dentre as muitas realizações da nossa Gestão 2021 a 2024, destacamos: 
 
SAÚDE 
 

 Revitalização e reforma do Hospital Municipal Maria José Biancardi, ampliando o 
número de profissionais de saúde e as modalidades de atendimentos;  

 

 Reativação dos postos de saúde desativados, na zona urbana e rural; 
 

 Enfrentamento estratégico da pandemia de Covid-19 com a instalação de uma “Ala de 
combate ao Covid”, a ampliação de leitos, distribuição de equipamentos de proteção 
individual, medicamentos, campanhas, ações volantes de saúde, dentre outros...; 

 

 Ampliação e melhoria dos serviços de Saúde ofertados à população, com aumento da 
distribuição de medicamentos, exames médicos e laboratoriais diversos, consultas 
médicas, terapias de grupo, fisioterapia e serviço de psicologia, campanhas educativas e 
realização de cirurgias eletivas diversas, maior assistência aos mais vulneráveis com 
atendimento domiciliar; 

 

 Realizamos 66 comandos de saúde nas comunidades rurais, dentre outras. 
 

EDUCAÇÃO 
 

 Ampliamos a frota própria do transporte escolar; 
 

 Realizamos a construção de novas Unidades Escolares na zona rural; 
 

 Reforma e readequação de dezenas de Escolas, aquisição de equipamentos e recursos 
pedagógicos. Além da Instalação de redes de proteção nas quadras poliesportivas das 
escolas: Brasil Novo, Irmã Terezinha Back, Paraíso, Carlos Pena Filho-km 40 e Grande 
Esperança-km 50; 

 

 Ampliação das vagas de transporte escolar aos estudantes que cursam cursos técnicos 
ou faculdade noturnos, em Altamira; 

 

 Aquisição de veículos novos de apoio as atividades educacionais e melhoria da 
qualidade da merenda escolar;  

 

 Capacitação profissional e treinamento aos profissionais da educação; 
 

 Concessão de abono-Fundeb inédito em dezembro/2021 aos professores municipais; 
 

 Bonificação remuneratória equitativa em dezembro/2024 aos servidores da educação 
municipal;  
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 Instituição mediante concurso, do Hino Oficial de Brasil Novo, estimulando o 
sentimento cívico; 

 

 Conquistamos de forma inédita em 2024, o primeiro lugar no IDEB regional, e 3º 
colocado no IDEB do estado do Pará; 

 

 Conquistamos em 2024 o SELO OURO no Prêmio Selo Nacional Compromisso com a 
Alfabetização outorgado pelo Ministério da Educação em reconhecimento às 
estratégias, esforços e iniciativas exitosas das secretarias municipais de educação na 
alfabetização das crianças. 

 

 Construção do novo prédio-sede da Secretaria Municipal de Educação, dentre diversas 
outras importantes conquistas...  

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 Instalação da Casa de Apoio “Noedson Carvalho” em Belém, que abriga, alimenta e 
mantém a custo zero, cidadãos brasil-novenses em tratamento de saúde na capital do 
estado;   

 

 Criação do programa municipal “Auxílio Gás” que já atende mais 200 famílias, e 
alcançará 500 famílias de baixa renda;  

 

 Ampliação e melhoria dos atendimentos no cadastramento de benefícios sociais (CRAS, 
CREAS e assemelhados); 

 

 Ampliação da Rede de proteção social, ofertando maior assistência aos mais vulneráveis 
com atendimento domiciliar; 

 

 Ampliação da distribuição de cestas básicas a famílias carentes ou em situação de 
vulnerabilidade; 

 

 Ampliação do auxílio-funeral a famílias carentes, após a perde de um ente querido; 
 

 Doação a cada início de ano letivo de Kits escolares a estudantes carentes;  
 

 Doação de centenas de Kits-Enxovais de recém-nascidos; 
 

 Realização dos Festivais Kids I, II e III alusivos ao “Dia das Crianças” com a 
distribuição maciça de brinquedos e guloseimas às nossas crianças. 

 

AGRICULTURA e PECUÁRIA 
 

 Melhoria e ampliação da distribuição de semente e mudas aos produtores rurais; 
 

 Ampliação do serviço de mecanização de terras para plantio e apoio às colheitas e 
debulhamento de grãos aos produtores rurais; 

 

  Ampliação da distribuição gratuita de alevinos e escavação de centenas de tanques de 
psicultura;  

 

 Ampliação das orientações técnicas de plantio de lavouras alternativas e criação de 
pequenos animais voltadas a minis e pequenos produtores rurais; 

 

 Celebração de parcerias técnicas com a Ceplac e Emater para Incentivar e apoiar a 
cultura do cacau de alta produtividade e melhoramento da qualidade da amêndoa; 

 

mailto:gab.pmbn21@gmail.com


 
 

ESTADO DO PARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASIL NOVO 

GABINETE DO PREFEITO 
 

 AV. CASTELO BRANCO, 821, CENTRO – CEP: 68.148-000 - BRASIL NOVO-PARÁ –  “Governo Trabalho e Desenvolvimento” - 2025-2028 
E-MAIL: gab.pmbn21@gmail.com                                                                         

Pág. 4/14 
 

 Disponibilização de apoio com transporte de equipamentos e insumos agrícolas até as 
propriedades rurais, dentre outros. 

 

MEIO AMBIENTE 
 

 Na gestão ambiental, adotamos uma visão inovadora, buscando maior eficiência e 
menos burocracia para os empreendedores; 

 

  Desativação do “Lixão da 13” que produzia mal cheiro e fumaça incessante que afetava 
a saúde e incomodava a população circunvizinha; 

 

 Melhoramos a celeridade e qualidade dos serviços ambientais prestados à população, 
especialmente o CAR, licenciamentos de atividades e fiscalização ambiental; 

 

 Buscamos maior sintonia com a sociedade, nas ações ambientais de fiscalização e 
orientação aos comércios, estabelecimentos, prestadores de serviço e produtores rurais, 
primando por um ambiente equilibrado, sem desmerecer o cidadão. 

 

CULTURA E ESPORTE 
 

 Apesar dos reduzidos recursos, conseguimos realizar importantes ações na cultura 
municipal, incentivando a prática de musicalização de parcela de nossos estudantes e 
adolescentes; 

 

 Criação do "Prêmio Deuzimar Souza" (com recursos da Lei Aldir Blanc) que possibilitou 
diversas ações culturais contemplando cerca de 100 famílias; 

  

 Realização da 1ª Conferencia municipal de cultura, que fomentou conhecimentos e 
atividades culturais. 

 

 A adoção da “Lei Paulo Gustavo” possibilitou a realização de ações de artesanato, 
culinária, audiovisual, contemplando cerca de 53 fazedores de arte e cultura, grupos, 
empresas e coletivos da área da cultura.  

 

 Reativamos o Esporte Municipal, realizando com premiação, campeonatos, torneios e 
competições nas diversas modalidades esportivas; 

 

 Instalação de cobertura na maioria das quadras poliesportivas, incentivando os nossos 
jovens a praticar esporte, como promotor de saúde e anteparo contra o vandalismo, as 
drogas e agressividade; 

 

 Revitalização das instalações do CEMBRAN-Clube Esportivo Municipal de Brasil 
Novo(antigo asipa), com restauração da iluminação e limpeza e manutenção dos 
ambientes; 

 
INFRAESTRUTURA E OBRAS  

 

Atuamos sem precedentes na Infraestrutura do município, realizando muitas obras 
públicas, como: 
 

 Recuperação asfáltica de vias malconservadas do centro da cidade;  
 

 Interligação da Av. Castelo Branco com a vicinal 13; 
 

  Interligação da Rua Fernão Dias com a Av. José de Anchieta através da rua Três de 
outubro, no centro; 
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 Melhoria do abastecimento de água com a construção e instalação de um novo poço 
(Família Medeiros); 

 

 Reconfiguração do sistema de distribuição de água permitindo melhor atender a 
população do centro da cidade;  

 

 Reativação e revitalização de poços artesianos do “Daniel de Freitas” e 
circunvizinhança; 

 

  Substituição dos sistemas de abastecimento d’água movidos a diesel, por bombas 
elétricas, das agrovilas e comunidades; 

 

 Asfaltamento das ruas principais das Agrovilas Carlos Pena Filho - km 40 e Grande 
Esperança - km 50. 

 

 Construção do Ginásio Poliesportivo “Padre Romildo Maurício” (próximo à feira);  
 

 Construção da Sede própria do Conselho Tutelar;  
 

 Construção da Quadra Poliesportiva Coberta no Loteamento Novo Horizonte; 
 

 Construção do Galpão da Garagem da Prefeitura Municipal;  
 

 Construção de cobertura das quadras poliesportivas da Cidade Alta, Agrovila da 16, 
Agrovila da 19, Agrovila da 20; 

 

 Construção de Rampa Náutica no rio Xingu, porto da vicinal 13;  
 

 Construção do Tattersal do parque de exposições; 
 

 Recuperação e revitalização do Parque de Exposições “Orestes Belique”; 
 

 Construção de monumentos de “Boas Vindas” (chegadas da cidade) alusivos ao 
agronegócio; 

 

 Instalação de Playground infantil na Praça “Geraldo Barbosa”;  
 

 Instalação de academias ao ar livre, na praça “Geraldo Barbosa” e no “Daniel de 
Freitas”;  

 

 Construção da Praça “Iranice Maurício”, (antiga pista de aviação);  
 

 Construção da Praça “Enedino Ramos”na agrovila do km 40;  
 

 Construção da Praça “Ilário Nascimento”na agrovila do km 50; 
 

 Melhoria da iluminação pública urbana, com a substituição das lâmpadas 
convencionais por lâmpadas de LED. 

 

 Ampliação do Cemitério municipal com a adição de uma área de 50 mil metros 
quadrados. 

 

 Obra de asfaltamento com iluminação, Interligando a Av. Perimetral Oeste com o 
Loteamento Novo Horizonte, cidade Alta. 

 

 Obra de Asfaltamento com iluminação, Interligando a Av. Castelo Branco com o bairro 
Cidade Alta; 

 

 Bloqueteamento de diversas ruas do bairro Cidade Nova; 
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 Ampliação do maquinário da Prefeitura com a aquisição de novas máquinas pesadas e 
veículos de cargas e veículos de apoio, possibilitando a recuperação dos 3 mil km da 
malha viária municipal; 

 

 Recuperação e adequação dos 3 mil km de estradas vicinais e ramais da zona rural, 
permitindo a trafegabilidade durante todo o ano todo, alcançando todos os rincões do 
município. 

 

Após apresentarmos uma Síntese das ações de nossa gestão 2021-2024, passamos 
agora à apresentação dos PROJETOS E PROPOSTAS a ser realizados no governo municipal 
2025 a 2028. 
 
PERFIL DO GOVERNO “PIRICA e OSIAS” - 2025-2028  
 

No novo Governo Municipal recém-iniciado, reafirmamos nosso firme compromisso 
de continuar trabalhando com dedicação e empenho pelo desenvolvimento, pelo progresso 
de Brasil Novo e pelo bem-estar de nosso povo, atuando sempre com Humildade, 
Competência e Responsabilidade. 
 

Sem desmerecer nenhum gestor anterior, é importante registrar que, em nosso 
primeiro mandato tivemos a capacidade de convergir ideias e esforços em prol do bem 
coletivo e conseguirmos pacificar o cenário político municipal, outrora inflamado e 
dicotômico, agora está mais leve e fluindo numa direção alvissareira de harmonia e 
progresso, que assim seja por longos anos.  
 

Dando início a um segundo mandato à frente do Executivo me sinto mais experiente 
e capacitado para administrar o nosso município rumo ao progresso que merecemos, mas 
também é preciso deixar claro que estou ciente dos desafios que enfrentaremos nessa nova 
gestão. É patente a crise econômica que o Brasil imerge a cada dia, essa situação emperra o 
dinamismo econômico, reduz receitas, inibe o empreendedorismo e dificulta a geração de 
emprego e renda, reduzindo recursos e meios, consequentemente será mais difícil 
administrar.  
 

Contudo, estamos dispostos a nos sacrificar pelo tempo que for necessário, 
trabalhando dia e noite para fazer de Brasil Novo um município modelo, em que haja MAIS 
OPORTUNDIDES E MENOS PRIVILÉGIOS. Um lugar onde os fortes sejam justos e os 
fracos se sintam seguros. 
 

Eu e o vice Osias Sperotto, faremos uma gestão estratégica, desburocratizada, aliada 
à inovação, focada na eficiência e no desenvolvimento, tornando a Prefeitura a matriz do 
progresso municipal estimulando o empreendedorismo e o desenvolvimento econômico e 
humano em todas as áreas, de modo que resulte em maior qualidade de vida e 
oportunidades para todos. 
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Continuaremos empenhados em fomentar o progresso de Brasil Novo em todas as 
dimensões: política, econômica, social, educacional e ambiental, promovendo uma 
governança proativa, democrática e transparente, com foco em soluções na origem, com a 
participação diversificada na gestão pública e na melhoria coletiva do município. 
 

Faremos o que for necessário para conquistar e garantir bons serviços públicos, que 
propicie melhores resultados à sociedade, com maior eficiência e eficácia das ações 
administrativas com foco nos cidadãos e promovendo a contínua melhoria do uso dos 
recursos públicos. 

 
Para que esses objetivos se tornem realidade, será necessário: 
 

 Priorizar na administração municipal o desenvolvimento econômico como meio de 
aumentar a oferta de empregos e renda resultando em efetivo desenvolvimento social; 

 

 Implantar políticas de incentivo fiscal, visando a manutenção das empresas locais e atrair 
novas empresas para o município; 

 

 Facilitar a regulamentação de micro e pequenas empresas, bem como, 
microempreendedores com o objetivo de estimular o empreendedorismo e gerar 
oportunidades de trabalho e renda; 

 

 Implantar redes colaborativas, sistemas integrados e parcerias estratégicas em gestão, 
objetivando melhorar o Controle Interno e racionalizar a aplicação das verbas públicas, 
ampliando a Transparência do uso dos recursos municipais, resultando em melhor 
prestação de serviços públicos aos cidadãos; 

 

 Ampliar as ações de regularização fundiária dos imóveis urbanos localizados em áreas 
sob jurisdição direta do Poder Público; 

 

 Reformular e atualizar regulamentos e leis municipais, de modo que facilite a vida do 
cidadão e que resulte em dividendos justos e promova o desenvolvimento; 

 

 Promover a capacitação e o aperfeiçoamento periódico dos servidores municipais, 
agregando novos conhecimentos e habilidades para melhor desempenho de suas funções 
valorizando a meritocracia e premiando a produtividade, com foco na melhoria dos 
serviços públicos. 

 
INFRAESTRUTURA 

 

 Firmar Convênios/Parcerias com os governos Estadual e Federal para realizar ações de 
desenvolvimento da infraestrutura urbana, com asfaltamento de ruas e vias, melhorando 
a mobilidade, mais segurança no trânsito e a implantação de obras de saneamento básico, 
que produza mais qualidade de vida às pessoas; 

 

 Melhorar e ampliar o abastecimento de água da zona urbana e das agrovilas e 
comunidades, possibilitando um atendimento eficiente e sem desperdícios;  

 

 Desenvolver uma política pública voltada à provisão de casas populares para as famílias 
carentes; 
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 Realizar a Pavimentação de vias urbanas com bloqueteamento e drenagem pluvial, como, 
recapeamento de ruas danificadas, para restabelecer a boa trafegabilidade; 

 

 Implementar um programa de manutenção das edificações públicas e revitalização de 
instalações e equipamentos de uso público, playgrounds, praças, quadras poliesportivas 
e o Centro Esportivo de Brasil Novo (antigo Asipa); 

 

 Melhoria da iluminação pública das ruas, arborização, objetivando prover a segurança e 
o bem-estar da população; 

 

 Instalação de placas de identificação de ruas e sinalização de trânsito vertical e horizontal 
nas principais vias urbanas; 

 

 Revitalização da praça Geraldo Barbosa; 
 

 Reforma geral do prédio da Prefeitura Municipal; 
 

 Celebrar parcerias público-privadas para perfuração e instalação de poços Artesianos ou 
semi-artesianos em localidades ou comunidades onde não disponha de água suficiente; 

 

 Ampliar e melhorar o parque de máquinas do município possibilitando realizar a 
manutenção preventiva e periódica das estradas vicinais e ramais de acessos da malha 
viária rural em tempo hábil; 

 

 Manter e melhorar o cronograma de recuperação das estradas vicinais de nosso 
município, atendendo primeiro as vicinais que estiverem mais danificadas; 

 

 Construção de pontes de Concreto armado nas principais vicinais; 
 

 Mapear as estradas vicinais do município, identificando os pontos críticos em que ocorre 
com mais frequência obstrução/interrupção do tráfego, viabilizando a 
recuperação/extinção mais célere desses pontos críticos, possibilitando mais eficácia nas 
ações de recuperação das vicinais; 

 

 Realizar a manutenção dos ramais de interligação entre vicinais, bem como, manter a 
trafegabilidade dos ramais de acesso às propriedades rurais, de modo possibilitar aos 
produtores maior facilidade no transporte de seus produtos até os centros de distribuição 
e/ou mercado consumidor; 

 
SEGURANÇA PÚBLICA 

 

 Celebrar Parcerias Público-Privadas para implantação de sistemas públicos de segurança 
com câmeras de monitoramento e vigilância nos arredores das escolas, hospital, postos 
de saúde, espaços públicos de alta aglomeração de pessoas, chegadas da cidade, e locais 
de alta incidência de vandalismo e/ou contravenções; 

 

 Estabelecer Parcerias de cooperação do Executivo Municipal com as polícias Civil e 
Militar para melhoria do policiamento ostensivo na cidade e implementação de ações de 
prevenção e combate à violência e oferecer maior segurança à sociedade brasil-novense; 

 

 Implementação de ações e campanhas de conscientização sobre os malefícios e as 
consequências nocivas do uso e tráfico de drogas; 
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SAÚDE 
 

 Construção e Instalação do Novo Hospital Municipal, com 50 leitos, para melhor atender 
as demandas de saúde da população; 

 

 Construção de novo prédio-sede da Secretaria Municipal de Saúde; 
 

 Construção da Base Descentralizada do Samu/Brasil Novo (192), objetivando melhorar a 
eficiência e o tempo de resposta nos atendimentos de urgência e emergência; 

 

 Construção e instalação de um Centro de Atenção Psicossocial (CAPS), para atendimento 
especializado e humanizado de pessoas com transtornos mentais e dependência química; 

 

 Reforma e melhoria da Unidade de Saúde (antigo SESP), possibilitando melhores 
condições de atendimento aos usuários; 

 

 Acelerar a informatização da saúde com a implantação do prontuário eletrônico através 
do Cartão SUS e Melhorar a logística de distribuição de medicamentos na rede municipal 
de saúde; 

 

 Manter os Mutirões de saúde itinerante, levando serviços básicos de saúde à população 
das comunidades rurais mais distantes; 

 

 Disponibilizar periodicamente na rede de saúde pública, serviços médicos especializados 
nas áreas de endocrinologia, cardiologia, oftalmologia, ginecologia, oncologia e 
geriatria...; 

 

 Fortalecer as ações de combate e controle permanente às endemias (malária, dengue, 
leishmaniose, hanseníase...); 

 

 Implantar uma Divisão municipal de monitoramento, controle e combate a zoonoses. 
 

 Ampliar os recursos e equipamentos do Hospital Municipal para atendimentos de 
emergências e urgências de média complexidade; 

 
EDUCAÇÃO 

 

 Otimizar a interlocução institucional com os Governos Federal e Estadual para aumento 
dos recursos financeiros que possibilitem a melhoria das ações educacionais da Rede  
Municipal de Educação; 
 

 Melhorar a qualidade do gerenciamento técnico e administrativo das Escolas Municipais; 
 

 Ampliar o número de vagas na educação básica (infantil e fundamental), de modo a 
atender toda a demanda municipal; 

 

 Fornecer kits estudantil para os alunos de baixa renda do município; 
 

 Ampliar e melhorar a oferta de atividades esportivas nas escolas municipais, dotando-as 
de recursos estruturais, materiais e humanos para dar suporte essas atividades; 

 

 Viabilizar a implantação de novas tecnologias na Rede escolar, e ampliar o quantitativo 
de computadores nas unidades escolares; 

 

 Promover e Incentivar a participação da família no processo ensino-aprendizagem; 
 Ampliar o sistema de climatização de salas de aula na Rede escolar municipal; 
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 Promover a capacitação de profissionais da que atuam na educação inclusiva, 
atendimento aos alunos especiais, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Altas 
Habilidades/Super dotação; 

 

 Garantir a alfabetização de todas as crianças dentro do período estabelecido pelo MEC, 
bem como, aprimorar ações educacionais voltadas à melhoria e elevação do IDEB 
municipal; 

 

 Construção de duas (2) Quadras poliesportivas em Unidades escolares; 
 

 Conclusão com recursos próprios, a obra da CRECHE DA CIDADE NOVA; 
 

 Aquisição de novos Ônibus Escolares, objetivando melhorar a qualidade do transporte 
dos estudantes que necessitam desse suporte, reduzindo o uso de veículos locados; 

 

 Manter o apoio técnico-contábil às Associações de Pais e mestres das escolas municipais;  
 

 Garantir a continuidade de Transporte escolar noturno aos alunos de cursos técnicos 
e/ou superior em Altamira; 

 

 Construção do NOVO PRÉDIO DA ESCOLA MUNICIPAL BRASIL NOVO, com 30 salas 
de aula e demais ambientes, para melhor atender nosso alunado. 
 
AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

 Construção do Prédio-Sede da Secretaria Municipal de Agricultura;  
 

 Firmar parcerias/convênios para aquisição de novos Tratores de pneu, grades aradoras e 
implementos, para ampliar a capacidade de mecanização e preparo de terras 
agricultáveis em nosso município; 

 

 Fortalecer a agricultura familiar através da continuidade da preparação de terras para 
plantio em pequenas propriedades, ampliando a produtividade de grãos por hectare; 

 

 Estabelecer parcerias com instituições oficiais afetas à agricultura, para dar apoio técnico 
a pequenos produtores, em projetos de captação de recursos em instituições oficiais, para 
plantio de lavouras perenes, objetivando ampliar a produtividade e a geração de trabalho 
e renda, viabilizando a permanência dos pequenos agricultores no campo; 

 

 Promover cursos/treinamentos de capacitação aos agricultores de nosso município com 
o objetivo de melhorar a gestão das propriedades rurais, bem como, o uso adequado do 
solo e demais recursos naturais; 

 

 Manter e melhorar as ações de desenvolvimento da piscicultura, ampliando a 
distribuição de alevinos, a abertura de tanques de psicultura; 

 

 Manutenção e ampliação do Viveiro de mudas para produção diversificada de espécimes 
variadas; 

 

 Promover a orientação de produtores rurais através de palestras/treinamentos, sobre 
manuseio e uso de herbicidas e a adequada destinação de seus recipientes após o uso;  

 

 Firmar parcerias com a CEPLAC, EMBRAPA, SENAR e EMATER para Apoiar e 
promover a cultura do cacau de alta produtividade mediante a adoção de novas 
tecnologias, através de projetos pilotos que possibilitem o acompanhamento das 
atividades e a divulgação dos resultados; 
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 Celebrar parcerias com órgãos/instituições afetas à pecuária para viabilizar a capacitação 
de agropecuaristas habilitando-os a melhorar a produtividade e a gestão de suas 
propriedades, bem como, o uso racional dos recursos naturais; 

 

 Firmar parcerias com ADEPARÁ, SENAR e Vigilância Sanitária, para aprimorar o 
Serviço de Inspeção Municipal-SIM, possibilitando a certificação de produtos 
agropecuários manipulados e a comercialização desses produtos nos mercados local e 
regional; 

 

 Promover e incentivar os produtores na adoção de novas tecnologias voltadas ao 
melhoramento genético e produtivo do gado de corte e gado leiteiro; 

 

 Promover a adoção de novas técnicas de melhoramento da pastagem plantada com foco 
no sistema rotacionado, objetivando maior produtividade da pastagem; 

 

 Melhorar as instalações do Parque de Exposições, para promover e valorizar a 
agropecuária, com a realização anual da festa do produtor, leilões, competições (prova de 
laço, prova do tambor, vaquejada, rodeio e etc.), além da tradicional feira anual do 
agronegócio no aniversário do município como vitrine para divulgação e valorização dos 
produtos agropecuários local; 

 

 Aprimorar o programa de apoio à sanidade pecuária, com implantação de serviço de 
alertas on-line, dos prazos de vacinação e da rotina de manejo sanitário. 
 
COMÉRCIO E SERVIÇOS 

 

 Apoiar e estabelecer parcerias com SEBRAE, SENAC, SENAI, SENAR e outras 
instituições afetas, para promover e estimular a adoção de novas práticas, ideias/ações 
de capacitação de empresários e empreendedores locais; 
 

 Implementar melhorias na Divisão de Receitas municipal, para agilizar os procedimentos 
de liberação de alvarás, certidões, documentos, protocolos, requerimentos, dentre outros. 

 

 Incentivar e estimular a instalação de novas empresas no município, viabilizando a 
geração de empregos e renda à nossa população; 

 

 Apoiar e fomentar ações de inserção ao mercado de trabalho de profissionais da 3ª idade 
com aptidão para trabalhar; 

 Implementar em parceria com órgãos/instituições afetas, a oferta de cursos 
profissionalizantes gratuitos para a qualificação prosissional de jovens trabalhadores com 
foco na demanda das empresas locais; 
 
MEIO AMBIENTE 

 

 Construção do Prédio-Sede da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;  
 

 Realizar melhorias na logística e equipamentos da Secretaria de Meio ambiente, 
melhorando a eficiência da fiscalização preventiva e educativa de empresas e 
propriedades rurais, enfatizando a proteção ao meio ambiente; 

 

 Articular com o Governo do Estado a conclusão das obras e obtenção de maquinário e 
equipamentos para o funcionamento do Aterro Sanitário; 
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 Orientar os produtores rurais através de palestras/treinamentos sobre manuseio e uso de 
agrotóxicos e a adequada destinação de seus recipientes após o uso, objetivando evitar 
danos ao meio ambiente e à população;  

 

 Desenvolver campanhas de conscientização sobre a importância da preservação do meio 
ambiente, coleta seletiva e reciclagem dos resíduos sólidos como fatores de conservação 
ambiental e melhoria da qualidade de vida; 

 

 Ampliar a instalação de Lixeiras em áreas públicas, para melhorar a limpeza, a aparência 
e a qualidade de vida de nossa cidade; 

 

 Realizar ações e campanhas voltadas a conscientizar a população sobre acondicionar e 
destinar corretamente o lixo doméstico, com vista à melhoria do meio ambiente;  

 

 Promover campanhas de conscientização da importância da água para vida e seu uso 
racional no cotidiano, com ênfase no combate ao desperdício; 

 

 Implantar o SISTEMA MUNICIPAL DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL-SIMLAM de 
protocolo on-line, para agilizar o processo de análise de licenças ambientais; 

 

 Otimizar a regularização dos cadastros ambientais rurais-CAR no município; 
 

 Delimitar área de proteção e recuperação da vegetação nos entornos dos Poços d’água de 
abastecimento público; 

 
ASSISTÊNCIA E PROTEÇÃO SOCIAL 

 

 Construção do Prédio-sede da Secretaria Municipal de Assistência Social; 
 

 Construção e instalação do Centro de Referência Especializado da Assistência Social-
CREAS;  

 

 Construção do novo Centro para atendimento do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de vínculos; 

 

 Manter e intensificar o compromisso com o bem-estar do cidadão, ofertando serviço 
social de qualidade, inclusivo, participativo, focado na qualidade de vida; 

 

 Intensificar a interlocução com os Governos Estadual e Federal, para ampliar as ações e 
Projetos de Habitação (Programa Minha Casa Minha vida, Cheque moradia, etc.); 

 

 Implementar uma ferramenta municipal de integração dos programas federais de 
transferência de renda, para aprimorar o atendimento às pessoas em situação de 
vulnerabilidade aptas ao benefício, que estejam desassistidas; 

 

 Garantir a continuidade dos Benefícios Eventuais (auxilio passagem, funeral, 
documentos, foto para documentos, cesta básica, diária de hospedagem e casos 
excepcionais, auxilio natalidade, auxílio moradia); 

 

 Fortalecer as Ações Municipais voltadas a Promoção, Proteção e defesa do direito de 
crianças e adolescentes; Enfrentamento ao abuso e exploração sexual; Erradicação do 
trabalho infantil e proteção ao trabalho do adolescente; Enfrentamento ao uso de 
substâncias psicoativas por crianças e adolescentes; 
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 Implementar melhorias na Sala do Empreendedor, com objetivo de desenvolver serviços 
mais eficientes e de melhor qualidade; 

 

 Celebrar parcerias com instituições/órgãos habilitados, para implementar a oferta de 
cursos profissionalizantes gratuitos para a qualificação ao mercado de trabalho com foco 
na demanda local; 

 

 Garantir a continuidade do Programa Auxílio Gás para as famílias em situação de 
vulnerabilidade social; 

 
ESPORTE e LAZER 

 

 Promover o esporte como um fator gerador de saúde, educação e disciplina par melhorar 
a vida das pessoas, melhorando e revitalizando os espaços desportivos existentes na 
cidade e comunidades rurais; 

 

 Promover interlocução com os governos Estadual e Federal para viabilizar a celebração 
de parcerias para obtenção de recursos voltados à melhoria e a ampliação da prática de 
esportes;  

 

 Fortalecer as ações de iniciativa desportiva, ampliando o número de modalidades e 
incentivando a participação de mais crianças e adolescentes; 

 

 Realizar campeonatos esportivos periódicos de modalidades diversas: futebol de campo, 
futebol de salão, Vôlei, futevôlei, handebol, etc.), bem como, incentivar novas 
modalidades como motocross, bike, etc.  
 

 Realizar melhorias do CEMBRAN (Antigo Asipa), com instalação de iluminação 
adequada, instalação de banheiros e vestiários, provendo-o das condições de sediar finais 
de campeonatos municipais.  

 
CULTURA 

 

 Instalar um gabinete administrativo para melhor gerenciar as atividades e ações da 
cultura do município;  

 

 Apoiar a realização de festivais culturais diversos, buscando desenvolver e valorizar as 
ações culturais e conferir reconhecimento aos artistas locais; 

 

 Celebrar parcerias com instituições culturais, e convênios com os governos Estadual e 
Federal, bem como, adesão a programas de subsídio e apoio a atividades culturais, 
objetivando alavancar as atividades culturais do município; 

 

 Implementar o acervo da Escola de Música, com a ampliação diversificada de 
instrumentos musicais, possibilitando oferta de maior diversidade de aprendizagem de 
música; 

 
TURISMO 

 

 Desenvolver um PORTAL DE TURISMO ONLINE para divulgar os pontos turísticos do 
município, expondo o potencial das nossas belezas naturais e incentivar o turismo e 
gerando oportunidades de trabalho e renda; 
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 Celebrar parcerias público-privadas para promover, fortalecer e estimular o 
desenvolvimento das atividades turísticas em Brasil Novo; incentivando investimentos 
com instalação de infraestrutura (ambientes de hospedagem, alimentação e sinalização 
de rotas turísticas para dar suporte aos turistas e visitantes. 

 

 Incentivar o turismo ecológico, rural e gastronômico, valorizando nossas belezas 
naturais, desenvolvendo ações para alavancar novos empreendimentos familiares em 
locais com potencial turístico; 

 
Ao apresentar esta Mensagem aos representantes do povo, reitero o nosso 

compromisso de fazer o melhor à frente da Prefeitura Municipal, juntamente com a nossa 
valorosa equipe de governo, a fim de consolidar o que já foi conquistado e seguir firme na 
luta de fazer Brasil Novo grande e próspero. 
 

Repito, gratidão e compromisso com o povo brasil-novense, são os sentimentos que 
me definem hoje e que me orientarão durante toda esta gestão. Nunca esqueçamos que, 
Unidos, realizaremos a maioria dos empreendimentos ora propostos. Divididos, muito 
pouco poderemos fazer diante dos grandes desafios que temos pela frente. 

  
Concluo, invocando a proteção de Deus e agradeço novamente a atenção de Vossas 

Excelências, desejando boa sorte e sucesso a todos neste novo mandato, ao tempo que peço 
orações pelos nossos projetos e ações para juntos construirmos o município que merecemos 
e que dará orgulho aos nossos filhos. 
 

Muito obrigado. 
Que Deus abençoe Brasil Novo! 

 
 

“Para ter sucesso, devemos eliminar dúvidas, 
aceitar desafios e rejeitar qualquer negatividade 
externa” (Desconhecido) 

 
 
 
 
 
 

  
WEDER MAKES CARNEIRO 
PREFEITO DE BRASIL NOVO-PA 
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