ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASIL NOVO
GABINETE DA PREFEITA

LEI N. 202, DE 05 DE JUNHO DE 2015.

Em cumprimento ao Art. 10-D, da Lei Organica Municipal.
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A PREFEITA MUNICIPAL:

Faco saber que a Camara Municipal de Brasil Novo, Estado do Para, aprova
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei institui o Conselho Municipal de Saude — CMS do municipio
de Brasil Novo, criado e organizado na forma que estabelece o art. 265, VI, a e e, da
Constituicdo do Estado do Para, que norteia as acoes dos Conselhos Estadual e
Municipal, de acordo com as Leis ordinarias n. 8.080, de 19 de setembro de 1990 e n.
8.142, de 28 de dezembro de 1990, e Lei Complementar n. 141, de 13 de janeiro de
2012, e Resolugao n. 453/2012 do Conselho Nacional de Saude.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saude é instancia colegiada, de composi¢ao
paritaria, de carater permanente, deliberativa, normativo, consultivo e fiscalizador,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude de Brasil Novo,
com objetivo de assegurar O direito a saude e a qualidade de vida das pessoas
mediante a efetiva participagdo da comunidade organizada na gestdo da politica de
salde, sem prejuizo das fungdes dos demais poderes legalmente constituidos.

Paragrafo Unico. Os segmentos que compdem o Conselho Municipal de
Saude serdo eleitos para representar a sociedade como um todo, e nao apenas

representar a entidade que o indicou, objetivando sempre o aprimoramento do Sistema
Unico de Saude — SUS Municipal.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE, COMPOSIGAO E COMPETENCIA

Art. 3°. O Conselho Municipal de Saude tem por finalidade atuar na
formulagdo e proposi¢do de estratégias, na fiscalizagdo e controle das Politicas de
Salde, inclusive nos seus aspectos econdmicos & financeiros, deliberando sobre as
normas regulamentares, técnicas, padroes e outras medidas de carater operacional.
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Art. 4°. O Conselho Municipal de Saude sera composto por 12 (doze)
membros titulares com seus respectivos suplentes respeitando a paridade estabelecida
na Resolugao n. 453/2012 do Conselho Nacional de Saude.

Art. 5°. Compete ao Conselho Municipal de Saude:

| - fortalecer a participagéo e o Controle Social no Sistema Unico de Salde —
SUS, mobilizando e articulando a sociedade de forma permanente na defesa dos
principios constitucionais que fundamentam o Sistema;

Il - elaborar o seu Regimento Interno e outras normas de funcionamento
interno;

Il - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagéo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

IV - atuar na formulagdo e no controle da execugdo da politica de saude,
incluindo os seus aspectos econdémicos e financeiros, e propor estratégias para a sua
aplicag@o aos setores publicos e privados;

V - definir diretrizes para elaboragao dos planos de saude e deliberar sobre o
seu conteudo conforme as diversas situagdes epidemiolégicas e a capacidade
organizacional dos servigos;

VI - deliberar anualmente sobre a aprovagao ou nao do relatério de gestéo do
Sistema Unico de Saude - SUS;

VIl - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestéo
do Sistema Unico de Saude - SUS, articulando-se com os demais orgaos colegiados,
como a seguridade social, meio ambiente, justica, educagado, trabalho, agricultura,
idosos, crianga e adolescente e outros;

VIII - proceder a revisao periddica do plano municipal de saude;

IX - deliberar sobre os programas de salde e aprovar os projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo;

X - propor a adogdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-os face ao processo de incorporagéo dos avangos cientificos e tecnolégicos
na area da Saude;

Xl - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagédo e o
funcionamento do Sistema Unico de Saude - SUS:

Xl - avaliar e deliberar sobre contratos, consércios e convénios, conforme as
diretrizes do Plano Municipal de Saude;

XIll - fiscalizar e acompanhar a atuagdo do setor privado credenciado
mediante contrato e convenio na area de saude;

XIV - aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as
metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, observando o
principio do processo de planejamento e orcamento ascendentes, conforme legislagao
vigente;

XV - propor critérios para programagéo e execugao financeira e orcamentaria
do Fundo Municipal de Saude e acompanhar a movimentagao e destino dos recursos;
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XV - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagao
de recursos da Saude, incluindo o Fundo Municipal de Saude e os recursos transferidos
pela Unido, Estado e o proprio Municipio, com base no que a lei disciplina;

XVI| - analisar, discutir, aprovar ou néo o relatério de gestéo, com a prestacao
de contas, informacdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e
garantia do devido assessoramento;

XVIII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes € dos servigos
de saude e encaminhar denincia aos respectivos 6rgaos de controle interno e externo,
conforme legislagéo vigente;

XIX - examinar propostas e denlncias de indicios de irregularidades,
responder a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servigos de saude,
bem como apreciar recursos a respeito das deliberagdes do Conselho;

XX - estabelecer a periodicidade de convocagao e organizar as Conferéncias
de Saude, bem como propor sua convocagao ordinaria ou extraordinaria e estruturar a
comissdo organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do
Conselho Municipal de Saude, convocar a sociedade para a participagéo nas pre-
conferéncias e conferencias de saude;

XX| - estimular a articulagdo e intercambio entre 0s Conselhos de Saude,
entidades, movimentos populares, instituigdes publicas e privadas para a promogéo da
Saude;

XXIl - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e
temas na area de saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude -
SUS;

XXII - divulgar e possibilitar & populagéo e as instituicdes publicas e privadas,
o amplo conhecimento do Sistema Unico de Saude - SUS no Municipio;

XXV - estabelecer agdes de informagéo, educagao e comunicagéo em saude,
divulgar as fungdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisoes
nos meios de comunicacdo, incluindo informagdes sobre as agendas, data e local das
reunides e dos eventos;

XXVI - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagao permanente para o
controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de educagao
Permanente para o Controle Social do SUS;

XXVIl - incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os
poderes constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicagao,
bem como setores relevantes nao representados nos conselhos;

XXVIII - apresentar anualmente, relatério de atividades a Camara Municipal
de Vereadores, Secretaria Municipal de Saude, ao Ministério Publico Estadual, Comarca
local e & sociedade organizada;

XXIX - criar canais de comunicacdo e sugestdes sobre salude junto a
populagéo;

XXX - acompanhar a implementagédo das propostas constantes de relatério

das plenarias do Conselho;
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XXX| - deliberar sobre a politica de recursos humanos para o Sistema
Municipal de Saude em consonancia com a Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos para o SUS;

XXXII - atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho Municipal
de Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

Art. 6°. A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o
pronunciamento do Secretario Municipal de Saude, para que faca a prestacdo de
contas, em relatorio detalhado, sobre o andamento do plano de saude, agenda da saude
pactuada, relatoério de gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicagdo dos
recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgao e a
oferta de servigos na rede assistencial propria, contratada ou conveniada, de acordo
com a Lei Complementar n. 141, de 13 de janeiro de 2012,

CAPITULO Ill
DA ORGANIZAGAO, COMPOSIGAO, ELEIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 7°. O Conselho Municipal de Saude tem a seguinte organizagao:

| - o Plenario;

Il - a Mesa Diretora,

Il - as Comissdes Intersetoriais, Grupos de Trabalhos; e
I\VV - Secretaria Executiva.

Art. 8°. As instancias a que se refere o artigo 7° serdo regulamentadas no
Regimento Interno do Conselho.

Art. 9°. A composicdo do Plenario do Conselho Municipal de Saude sera
paritaria, em conformidade com o artigo 1°, § 4° da Lei n. 8.142, de 28 de dezembro de
1990, e Resolugdo do Conselho Nacional de Salde n. 453/2012, sendo:

| - 50% de entidades representativas do segmento de usuarios;
Il - 25% de entidades representativas do segmento dos trabalhadores em
saude e,

Il - 25% de entidades e instituicdes representativas do segmento de gestores
e prestadores de servigos.

Art. 10. A Mesa Diretora sera eleita em plenario e respeitara a paridade
expressa no artigo 6°, e sera assumida, de forma revezada, a cada 02 (dois) anos,
intercalando os representantes dos segmentos, inclusive o cargo do Presidente e, sera
composto por 04 (quatro) membros, assim distribuidos:

| - Presidente;
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I| - Vice-Presidente;
Il - 1° Secretario,
|V - 2° Secretario.

Art. 11. A Secretaria Executiva apoiara técnica e operacionalmente as acoes
do Conselho.

Art. 12. A eleicdo das entidades representativas do segmento dos
trabalhadores da saude e de entidades representativas do segmento de usuarios que
comporao o Conselho sera realizada através de Conferéncia Municipal de Saude e ou
Forum especifico convocado para esse fim e, as representagdes serdo de entidades e
instituicoes legalmente constituidas, podendo as mesmas, elegerem ou indicarem seus
representantes, conforme seus estatutos, para compor o Plenario do Conselho.

| - a ocupagao de fungdes na area da saude que interfiram na autonomia
representativa do Conselheiro da representagéo de usuario e Trabalhador sera vedada.

Il - a participagéo do Poder Legislativo e Judiciario nao cabe no Conselho de
Saude, em face da independéncia entre 0s poderes;

lll - as fungdes, como membro do Conselho Municipal de Saude, néo serao
remuneradas, considerando-se O seu exercicio de relevancia publica e, portanto,
garante a dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro;

IV - no processo de escolha da representacdo de orgaos ou entidades para
compor o Conselho Municipal de Saude deverao ser observados os seguintes critérios:

a) a representatividade coletiva;

b) a abrangéncia municipal da atuagao do 6rgéo ou entidade;

c) a complementaridade do conjunto de forgas sociais no ambito de atuagéo
do Conselho;

d) constituigdo das entidades civis, que tenham, no minimo, 02 (dois) anos de
comprovada existéncia e efetivo funcionamento.

Art. 13. O mandato das entidades e instituigdes membros do Conselho sera
de 02 (dois) anos, apds eleicao na Conferéncia Municipal de Saude, convocada em
carater ordinario.

§ 1° Os conselheiros, eleitos ou indicados para compor o Plenario do
Conselho, serdo formalmente encaminhados a Secretaria Executiva do Conselho pelas
entidades e 6rgdos que representam, sendo homologados por decreto do Prefeito
Municipal.

§ 2° A nomeagao dos membros do Conselho sera feita por decreto do Prefeito
Municipal, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da comunicagao

oficial dos novos nomes apresentados para sua composicao.
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§ 3° Caso o Prefeito Municipal néo efetue a nomeagéo dos membros do
Conselho no prazo estipulado no § 2° considerar-se-ao 0s conselheiros indicados
habilitados para compor o 6rgao.

Art. 14. Fica assegurada aos conselheiros servidores publicos a prerrogativa
da inamovibilidade.

Paragrafo UGnico. Para fins de justificativa aos 6rgaos, entidades
competentes e instituicdes, o Conselho Municipal de Salde emitird declaragéo de
participagdo de seus membros durante o periodo das reunides, representagdes,
capacitagdes e outras atividades especificas.

Art. 15. O Secretario Municipal de Saude é membro nato do Conselho.

Art. 16. O funcionamento do Conselho sera definido em seu Regimento
Interno, o qual sera elaborado seguinte as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 17. No caso de afastamento temporario ou definitivo dos titulares,
automaticamente assumira o suplente, até que, a formalizagao da substituicdo seja
concluida pela entidade ou instituigao detentora do mandato.

Art. 18. O conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a 03
(trés) reunides seguidas ou a 05 (cinco) intercaladas no periodo de 01 (um) ano, sera

substituido, ap6s indicagéo de outro conselheiro por sua respectiva entidade.

Art. 19. Todos os membros da Mesa Diretora do Conselho seréo eleitos pelos
seus pares em reunido do Plenario convocada, especificamente, para essa finalidade.

Art. 20. O Conselho Municipal de Salde reunir-se-a ordinariamente, no
minimo 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente, na forma regimental.

Art. 21. As reunides do Conselho instalar-se-do conforme critério regimental
quanto a convocagao e quorum.

§ 1° As deliberagdes do Plenario obedecerdo a critério regimental quanto, a
formalidade documental e o rito.

§ 2° Cada conselheiro titular tera direito a 01 (um) tnico voto.

Art. 22. As Sessdes Plenarias serdo presididas pelo Presidente, e no seu
impedimento, pelo Vice-Presidente, pelo Primeiro Secretario e pelo Segundo Secretario,

respectivamente. X -%—
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Paragrafo Gnico. No impedimento ou auséncia desses, a Sess&o Plenaria
sera presidida por qualquer dos conselheiros por deciséo do Plenario.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Nos termos do artigo 1°, § 2°, da Lei n. 8.142, de 28 de dezembro de
1990, as decisdes do Conselho Municipal de Saude deverdo ser homologadas pelo
Secretario Municipal de Saude, na forma regimental.

Paragrafo Gnico. Os atos do Conselho Municipal de Saude serao
substanciados em resolugdes, recomendagdes e mogdes. As resolugbes serao
encaminhadas para homologacéo.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Salde destinara os recursos humanos,
financeiros, espaco fisico e materiais necessarios ao pleno e regular funcionamento do
Conselho Municipal de Saude e lhe dard o suporte técnico-administrativo necessario
sem prejuizo de outros meios de colaboragédo da comunidade e instituigoes.

Paragrafo Unico. Sera assegurado a todos os membros do Conselho
Municipal de Saude, o custeio de despesas de deslocamento e manutengéo quando no
exercicio de suas fungdes.

Art. 25. Considerar-se-ao parceiras do Conselho Municipal de Saude todas
as pessoas fisicas e juridicas dos segmentos de usuario, trabalhadores da saude e
gestores, publicos, filantrépicos e conveniados.

Art. 26. O mandato das entidades que compordo o Conselho Municipal de
Saude nao devera coincidir com o mandato do Governo Municipal, e tera duragao de 02

(dois) anos, podendo os conselheiros ser reconduzidos, a critério das respectivas
representagoes.

Art. 27. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude devera ser
reformulado e homologado por decreto do Prefeito Municipal no prazo maximo de 90
(noventa) dias apos a publicagao desta Lei.

Paragrafo uUnico. As revisdes do Regimento Interno poderédo ser propostas
por quaisquer dos conselheiros, sendo considerada sua aprovag¢ao por, no minimo, 2/3
(dois tergos) da composigéo do Conselho Municipal de Saude.

Art. 28. As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo por conta
da previsdo orgamentaria da secretaria Municipal de Saude, suplementadas, se
necessario, e integrarao o cronograma de previsdo orgamentaria ds Secretaria.
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Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, ficando revogada
a Lei Municipal n. 001, de 13 de fevereiro de 1997.

Gabinete da Prefeita Municipal de Brasil Novo, Estado do Para, aos 05 dias

do més de junho de 2015.
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MA RAMOS SPEROTTO

Prefeita Municipal




